Comitato per le pari opportunita
Verbale di instaurazione

Addi 21 settembre 2016, ore 10,40 si e riunito presso la Sala Polifunzionale del
Tribunale di Imperia, il Comitato per le Pari Opportunita, nelle persone dell’Avv.
Mabel Riolfo, dell’Avv. Rita Longo, dell’Avv. Daniela Abbo, dell’Avv. Simona
Bertoldo, dell’Avv. Maria Laura Leone.
L’Avv. Mabel Riolfo interviene in qualita di Presidente invitando I'assemblea a
nominare il Segretario.
L’assemblea all’'unanimita nomina segretario I’Avv. Maria Laura Leone.
Viene aperta la discussione dando lettura del Regolamento costitutivo del
Comitato, al fine di valutare le attivita piu idonee a promuoverne il funzionamento.
I membri del Comitato si confrontano in ordine alle proprie esperienze e alle
eventuali difficolta incontrate nello svolgimento della professione.
Si delibera di comunicare con mail a tutti gli iscritti le finalita del Comitato e la
disponibilita dei propri membri a ricevere eventuali segnalazione in ordine alla
presenza di comportamenti discriminatori rilevati nello svolgimento dell’attivita
professionale e relativi suggerimenti e/o proposte in proposito.
Il Comitato comunichera attraverso mail del Consiglio dell’'Ordine le date dei
successivi incontri, in occasione dei quali i colleghi potranno personalmente
procedere alle segnalazioni e/o suggerimenti di cui sopra.
Si da atto che il presente verbale, le date dei successivi incontri e ogni
informazione relativa all’attivita del Comitato saranno consultabili nell’apposita
pagina del sito dell’Ordine degli Avvocati di Imperia.
L’Avv. Abbo alla prossima riunione relazionera circa le iniziative maggiormente
diffuse presso gli altri Comitati per le pari opportunita.
L’Avv. Riolfo si occupera invece di verificare l'incidenza numerica per genere
relativamente all’attivita professionale, nell’ambito, in particolare, del gratuito
patrocinio, delle difese d’ufficio e della mediazione.
II Comitato fissa la prossima riunione al 26 ottobre 2016, ore 10,30, stessi locali.

[l verbale viene chiuso alle ore 12,00.



